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Kính gửi: Bộ trưởng Lê Thành Long

I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH THÔNG TƯ

Luật công chứng được Quốc hội khoá XIII thông qua ngày 20 tháng 6 năm 2014 và có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 01 năm 2015 (sau đây gọi tắt là Luật công chứng). Tại Điều 9, Điều 10, Điều 11, Điều 36, Điều 46, Điều 61 của Luật công chứng năm 2014 và Nghị định số 29/2015/NĐ-CP ngày 15/3/2015 quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật công chứng (sau đây gọi tắt là Nghị định số 29/2015/NĐ-CP) giao cho Bộ Tư pháp quy định chi tiết thủ tục đề nghị bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên; đào tạo nghề công chứng, khoá bồi dưỡng nghề công chứng, bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm; tổ chức và hoạt động công chứng; một số mẫu giấy tờ trong hoạt động công chứng. 
Triển khai thực hiện Luật công chứng năm 2014 và Nghị định số 29/2015/NĐ-CP, ngày 15/6/2015, Bộ trưởng Bộ Tư pháp ký ban hành Thông tư số 06/2015/TT-BTP quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật công chứng (sau đây gọi tắt là Thông tư số 06/2015/TT-BTP), có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01/8/2015. 

Sau 03 năm triển khai thi hành Thông tư số 06/2015/TT-BTP đã cho thấy việc thực hiện các thủ tục liên quan đến việc bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên, đăng ký thay đổi nội dung hoạt động của Văn phòng công chứng… đã được thực hiện công khai, minh bạch và nhanh chóng, đảm bảo quyền lợi của các tổ chức, cá nhân có yêu cầu; việc đào tạo nghề công chứng, tổ chức khóa bồi dưỡng nghề công chứng, bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm đã được thực hiện tương đối tốt; các tổ chức hành nghề công chứng đã có những chuyển biến tích cực trong tổ chức và hoạt động của mình, đáp ứng yêu cầu công chứng ngày càng cao của các cá nhân, tổ chức; hoạt động của các tổ chức hành nghề công chứng trở nên chuyên nghiệp hơn, bài bản hơn, đặc biệt là việc áp dụng thống nhất một số mẫu giấy tờ trong hoạt động công chứng.
Bên cạnh những kết quả đạt được, việc triển khai Thông tư số 06/2015/TT-BTP cũng cho thấy còn có một số hạn chế, tồn tại như sau:

Thứ nhất, một số quy định liên quan đến thủ tục bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên còn chưa chặt chẽ; một số thủ tục chưa đáp ứng yêu cầu cải cách thủ tục hành chính; một số thủ tục còn chưa kết nối được với nhau, gây khó khăn cho công tác quản lý nhà nước.
Thứ hai, quy định về xử lý đối với công chứng viên vi phạm nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm chưa nghiêm nên số công chứng viên hoàn thành nghĩa vụ bồi dưỡng còn chiếm tỷ lệ thấp; việc xây dựng kế hoạch bồi dưỡng hàng năm còn khá lỏng lẻo; hình thức tham gia bồi dưỡng còn khá đơn điệu. Mặt khác, Hiệp hội công chứng viên Việt Nam chưa được thành lập, do đó, chưa có cơ quan đứng ra xử lý công chứng viên vi phạm nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm.

Thứ ba, một số mẫu giấy tờ quy định trong Thông tư còn bất cập, chưa phù hợp với thực tế hành nghề của công chứng viên; còn thiếu mẫu lời chứng của một số loại hợp đồng, giao dịch phổ biến trong hoạt động công chứng.

Vì vậy, để khắc phục những bất cập, hạn chế nêu trên, bảo đảm việc thực hiện nghiêm quy định của pháp luật liên quan đến bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên, đào tạo nghề công chứng, khoá bồi dưỡng nghề công chứng, bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm, tổ chức và hoạt động công chứng; đồng thời vừa đảm bảo đáp ứng yêu cầu đơn giản hóa thủ tục hành chính vừa đảm bảo chất lượng công tác quản lý nhà nước thì sửa đổi, bổ sung toàn diện Thông tư số 06/2015/TT-BTP là rất cần thiết. 

II. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO XÂY DỰNG THÔNG TƯ

1. Tiếp tục cụ thể hóa quy định của Luật công chứng năm 2014 và Nghị định số 29/2015/NĐ-CP về bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên; đào tạo nghề công chứng, khoá bồi dưỡng nghề công chứng, bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm; tổ chức và hoạt động công chứng; một số mẫu giấy tờ trong hoạt động công chứng nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ công chứng viên, chất lượng hành nghề công chứng, góp phần đáp ứng ngày càng cao nhu cầu sử dụng dịch vụ công của xã hội.

2. Kế thừa các quy định còn phù hợp của Thông tư 06/2015/TT-BTP, đồng thời sửa đổi, bổ sung, thay thế các quy định chưa phù hợp với thực tế.

3. Các quy định được sửa đổi, bổ sung phải cụ thể, khả thi, phù hợp với thực tiễn hành nghề công chứng, đồng thời đáp ứng yêu cầu nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước.

III. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG DỰ THẢO THÔNG TƯ

Để phục vụ cho việc xây dựng Thông tư, Bộ Tư pháp đã thực hiện các công việc như sau: 

1. Thành lập Ban soạn thảo xây dựng dự thảo Thông tư gồm đại diện một số Sở Tư pháp, đại diện Hội công chứng viên và một số đơn vị thuộc Bộ; tổ chức các cuộc họp của Ban soạn thảo để xây dựng và chỉnh lý dự thảo Thông tư.

2. Tổ chức hội thảo, tọa đàm với sự tham gia của đại diện các Sở Tư pháp, các Hội công chứng viên, các đơn vị thuộc Bộ, các tổ chức hành nghề công chứng và các chuyên gia pháp luật để tập hợp những khó khăn, vướng mắc, định hướng sửa đổi trước khi xây dựng Thông tư, đồng thời, lấy ý kiến đóng góp trong quá trình xây dựng dự thảo Thông tư.

3. Lấy ý kiến bằng văn bản về dự thảo Thông tư của các Sở Tư pháp, Hội công chứng viên các tỉnh, thành phố, một số tổ chức hành nghề công chứng và các cơ quan, tổ chức, đơn vị có liên quan. 

4. Đăng tải dự thảo Thông tư trên Cổng thông tin điện tử của Bộ Tư pháp để lấy ý kiến rộng rãi của các công chứng viên và cá nhân, tổ chức quan tâm đến hoạt động hành nghề công chứng theo đúng quy định của Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015. 

5. Dự thảo Thông tư sẽ được Tổ tư vấn thẩm định. Cục Bổ trợ tư pháp sẽ nghiên cứu, tiếp thu ý kiến của Tổ tư vấn thẩm định, các cơ quan, tổ chức có liên quan và hoàn chỉnh dự thảo Thông tư. 

IV. PHẠM VI SỬA ĐỔI, BỔ SUNG, BỐ CỤC CỦA DỰ THẢO THÔNG TƯ

1. Phạm vi sửa đổi, bổ sung
Dự thảo Thông tư dự kiến sửa đổi 16 Điều và bổ sung 09 Điều, bỏ bớt 01 Điều so với Thông tư số 06/2015/TT-BTP.

Về biểu mẫu kèm theo, dự thảo Thông tư bổ sung 03 biểu mẫu mới, bỏ bớt 02 biểu mẫu và sửa đổi đa số các biểu mẫu còn lại.

Riêng đối với mẫu lời chứng, dự thảo Thông tư sửa đổi 08 mẫu lời chứng hiện có, bổ sung 10 mẫu lời chứng mới.
2. Bố cục của dự thảo Thông tư

Dự thảo Thông tư gồm 5 chương với 36 điều, cụ thể như sau:

- Chương I: Những quy định chung gồm 02 Điều (Điều 1 và Điều 2). 

- Chương II: Đề nghị bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề, cấp Thẻ công chứng viên gồm 04 Điều (từ Điều 3 đến Điều 6).

- Chương III: Đào tạo nghề công chứng, khoá bồi dưỡng nghề công chứng, bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm gồm 16 Điều (từ Điều 7 đến Điều 22).

- Chương IV: Tổ chức và hoạt động công chứng gồm 11 Điều (từ Điều 23 đến Điều 33).

- Chương V: Điều khoản thi hành gồm 03 Điều (Điều 34 đến Điều 36).
V. NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA DỰ THẢO THÔNG TƯ

1. Các quy định mới được bổ sung

Dự thảo Thông tư bổ sung 09 Điều mới quy định về bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm, chấm dứt tư cách thành viên hợp danh của Văn phòng công chứng và cơ sở dữ liệu công chứng, cụ thể như sau:

1.1. Nhóm quy định liên quan đến bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm

a) Hình thức bồi dưỡng, giấy xác nhận tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm (Điều 13)


Việc bồi dưỡng được thực hiện theo 02 hình thức là lớp bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng do Hiệp hội công chứng viên Việt Nam, Hội công chứng viên, Học viện Tư pháp tổ chức hoặc hội thảo, tọa đàm, tập huấn có nội dung bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng do Cục Bổ trợ tư pháp, Bộ Tư pháp tổ chức. Công chứng viên tham gia đầy đủ thời gian và thực hiện đúng các yêu cầu của các hình thức bồi dưỡng nêu trên thì được cấp giấy xác nhận tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng.

b) Chi phí thực hiện bồi dưỡng (Điều 16)

Dự thảo Thông tư bổ sung Điều 16 quy định về chi phí bồi dưỡng bắt buộc của người tham gia đề làm cơ sở cho việc thu, chi khoản chi phí này. Theo đó, việc thu chi phí theo nguyên tắc lấy thu bù chi, không vì mục đích lợi nhuận và phù hợp với quy định của pháp luật về tài chính.

c) Quyền, nghĩa vụ của công chứng viên trong việc tham gia bồi dưỡng (Điều 17)

Điều 17 quy định rõ các quyền của công chứng viên như quyền yêu cầu tổ chức hành nghề công chứng tạo điều kiện cho mình thực hiện nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng, quyền lựa chọn hình thức thực hiện bồi dưỡng phù hợp với nhu cầu bồi dưỡng của mình. Đi đôi với quyền, công chứng viên có nghĩa vụ tham gia đầy đủ thời gian bồi dưỡng, nghĩa vụ nộp giấy xác nhận tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm hoặc giấy tờ chứng minh thuộc trường hợp được miễn thực hiện nghĩa vụ bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm… Việc làm rõ quyền cũng như xác định cụ thể nghĩa vụ của công chứng viên là rất quan trọng, giúp công chứng viên xác định rõ trách nhiệm của mình đối với nhiệm vụ này.
d) Trách nhiệm của các tổ chức có liên quan trực tiếp đến nghĩa vụ bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm (Điều 18 đến Điều 20)

- Điều 18 quy định về trách nhiệm của tổ chức hành nghề công chứng trong việc bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm, theo đó việc bảo đảm cho công chứng viên của tổ chức mình hoàn thành nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng vừa xác định là quyền, vừa là nghĩa vụ của tổ chức hành nghề công chứng.
- Điều 19 quy định trách nhiệm của tổ chức thực hiện bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm trong việc xây dựng kế hoạch, đăng tải kế hoạch, chuẩn bị nội dung, chương trình bồi dưỡng… nhằm bảo đảm thực hiện hiệu quả, chất lượng nhiệm vụ được giao.   
- Ngoài trách nhiệm chung của tổ chức thực hiện bồi dưỡng, Hiệp hội công chứng viên Việt Nam và các Hội công chứng viên còn có trách nhiệm xuất phát từ vai trò tổ chức xã hội – nghề nghiệp của công chứng viên, đặc biệt là trách nhiệm liên quan đến kỷ luật hội viên, giải quyết khiếu nại, tố cáo liên quan đến bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm… Những vấn đề này được quy định tại Điều 20 của dự thảo Thông tư. 
đ) Xử lý vi phạm đối với tổ chức thực hiện bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm (Điều 22)
Bên cạnh các hình thức xử lý kỷ luật, xử phạt vi phạm hành chính đối với công chứng viên, dự thảo Thông tư bổ sung Điều 22 quy định về nguyên tắc xử lý đối với tổ chức thực hiện bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm.

1.2. Quy định về chấm dứt tư cách thành viên hợp danh của Văn phòng công chứng (Điều 23)
Dự thảo Thông tư bổ sung điều mới quy định về các trường hợp chấm dứt tư cách thành viên của Văn phòng công chứng và việc giải quyết quyền lợi của công chứng viên chấm dứt tư cách thành viên hợp danh. Theo đó, Điều 23 quy định 05 trường hợp chấm dứt tư cách thành viên hợp danh trên cơ sở quy định của cả Luật công chứng và Luật doanh nghiệp. Đối với mỗi trường hợp chấm dứt tư cách thành viên hợp danh, dự thảo cũng quy định về cách giải quyết quyền lợi và nghĩa vụ của công chứng viên và tổ chức hành nghề công chứng. Đây là vấn đề có khá nhiều vướng mắc, ý kiến khác nhau trong thời gian qua vì Luật công chứng chưa quy định cụ thể về vấn đề này. Do vậy, việc bổ sung quy định về vấn đề này trong dự thảo Thông tư là cần thiết. 
1.3. Cơ sở dữ liệu công chứng (Điều 27)

Dự thảo Thông tư bổ sung Điều 27 quy định về cơ sở dữ liệu công chứng, cụ thể là trách nhiệm của Ủy ban nhân dân, các Sở, cơ quan có liên quan trong việc xây dựng cơ sở dữ liệu công chứng; nguyên tắc xây dựng cơ sở dữ liệu công chứng; quy chế khai thác, sử dụng; kinh phí xây dựng và duy trì cơ sở dữ liệu công chứng…
2. Các quy định được sửa đổi

Dự thảo Thông tư sửa đổi 16 Điều, bỏ bớt 01 Điều trong tổng số 30 Điều của Thông tư số 06/2015/TT-BTP, cụ thể như sau: 

2.1. Đề nghị bổ nhiệm công chứng viên, đăng ký hành nghề công chứng, cấp Thẻ công chứng viên

a) Đề nghị bổ nhiệm công chứng viên (Điều 3)

Nhằm tăng cường trách nhiệm của cá nhân, tổ chức có liên quan, khoản 3 của Điều 3 được bổ sung quy định về trách nhiệm của người đề nghị bổ nhiệm và các Sở Tư pháp đối với hồ sơ đề nghị bổ nhiệm công chứng viên, đồng thời quy định trách nhiệm của cơ quan, tổ chức trong trường hợp nhận được văn bản phối hợp xác minh hồ sơ đề nghị bổ nhiệm.

b) Đăng ký hành nghề và cấp Thẻ công chứng viên (Điều 4)

- Sửa đổi, bổ sung khoản 1 Điều 4 theo hướng bổ sung giấy tờ chứng minh đã xóa đăng ký hành nghề ở tổ chức hành nghề công chứng trước đó hoặc giấy cam kết chưa đăng ký hành nghề công chứng đối với các trường hợp đã được bổ nhiệm công chứng viên (điểm e). 
  Dự thảo Thông tư giảm thời hạn đăng ký hành nghề xuống còn 07 ngày làm việc để phù hợp với yêu cầu cải cách thủ tục hành chính, đồng thời thống nhất với thời hạn Sở Tư pháp giải quyết yêu cầu thay đổi nội dung đăng ký hoạt động tại khoản 3 Điều 24 của dự thảo Thông tư (khoản 3 Điều 18 của Thông tư hiện hành); làm rõ các thông tin cần đăng tải và trách nhiệm của Sở Tư pháp trong trường hợp không đăng tải thông tin hoặc đăng tải không kịp thời. 
c) Xóa đăng ký hành nghề và thu hồi Thẻ công chứng viên (Điều 5)

- Khoản 1 Điều 5 được sửa đổi theo hướng khi xóa đăng ký hành nghề thì Sở Tư pháp ra quyết định xóa đăng ký hành nghề và thu hồi Thẻ công chứng viên thay vì động tác xóa đăng ký hành nghề và ra quyết định thu hồi Thẻ công chứng viên như Thông tư số 06 hiện nay. Dự thảo cũng quy định rõ hơn về các thông tin cần đăng tải trên Cổng thông tin điện tử của Sở Tư pháp để tạo sự thống nhất trong cách thức đăng tải thông tin.

- Luật công chứng và Thông tư số 06 hiện nay chưa quy định về việc khi tổ chức hành nghề công chứng chấm dứt hoạt động thì Sở Tư pháp có xóa đăng ký hành nghề cho công chứng viên của tổ chức đó không. Do đó, dự thảo Thông tư bổ sung quy định này theo hướng áp dụng thủ tục tương tự như khi công chứng viên không còn hành nghề tại tổ chức.

2.2. Đào tạo nghề công chứng (Điều 7); khóa bồi dưỡng nghề công chứng (Điều 11)

Điều 7 và Điều 11 được bổ sung quy định về trách nhiệm của Học viện tư pháp chủ trì, phối hợp với Cục Bổ trợ tư pháp trong việc sửa đổi, bổ sung chương trình khung đào tạo nghề công chứng và khóa bồi dưỡng nghề công chứng nhằm đáp ứng yêu cầu đào tạo, bồi dưỡng trong từng giai đoạn.

2.3. Bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm
a) Nội dung bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm (Điều 12)
Điều 12 được sửa đổi theo hướng quy định bồi dưỡng đạo đức hành nghề công chứng là một trong những nội dung bồi dưỡng hàng năm nhằm tăng cường ý thức, trách nhiệm về đạo đức nghề nghiệp của công chứng viên. Bên cạnh đó, kỹ năng giải quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình quản lý tổ chức hành nghề công chứng cũng là nội dung bồi dưỡng mới nhằm giúp công chứng viên tăng cường khả năng quản lý hoặc tham gia quản lý tổ chức hành nghề công chứng.

b) Thời gian tham gia bồi dưỡng (Điều 14)
Sửa đổi Điều 14 theo hướng giảm thời gian bồi dưỡng hàng năm từ 24h/năm xuống còn 16h/năm (02 ngày làm việc). Lý do là Luật công chứng và các văn bản hướng dẫn thi hành đã được triển khai thi hành hơn 3 năm nên về cơ bản không cần tiếp tục bồi dưỡng về các quy định pháp luật công chứng mà chỉ tập trung bồi dưỡng về quy định pháp luật có liên quan, kỹ năng hành nghề công chứng. Mặt khác, thời gian bồi dưỡng 02 ngày sẽ phù hợp hơn với lịch làm việc của các công chứng viên (có thể tổ chức bồi dưỡng gọn trong 02 ngày cuối tuần).
c) Miễn thực hiện nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng (Điều 15)

Bên cạnh quy định nhằm làm rõ hơn các trường hợp được miễn thực hiện nghĩa vụ bồi dưỡng đối với công chứng viên đã tham gia viết sách, giảng dạy…, Điều 15 còn bổ sung 02 trường hợp cũng được miễn thực hiện nghĩa vụ này là công chứng viên nữ có con dưới 12 tháng tuổi và công chứng đang phải điều trị dài ngày tại cơ sở khám chữa bệnh đối với bệnh thuộc danh mục do Bộ Y tế quy định. Đồng thời,  Điều 15 cũng quy định cụ thể các loại giấy tờ chứng minh công chứng viên thuộc trường hợp được miễn thực hiện nghĩa vụ bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm.
d) Xử lý đối với công chứng viên vi phạm nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm (Điều 21)
Điều 21 của dự thảo Thông tư bổ sung hình thức xử phạt vi phạm hành chính đối với công chứng viên vi phạm nghĩa vụ tham gia bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm nhằm xử lý nghiêm đối với người vi phạm, đồng thời quy định trách nhiệm của Hiệp hội công chứng viên Việt Nam và các Hội công chứng viên trong việc xử lý kỷ luật công chứng viên vi phạm.

2.4. Tổ chức và hoạt động công chứng

a) Thay đổi nội dung đăng ký hoạt động của Văn phòng công chứng (Điều 24)

Dự thảo Thông tư làm rõ hơn một số loại giấy tờ cần có trong các trường hợp thay đổi nội dung đăng ký hoạt động của Văn phòng công chứng (điểm a, b, c, d). 
Đối với trường hợp cấp lại Giấy đăng ký hoạt động của Văn phòng công chứng, dự thảo Thông tư bổ sung quy định về số của Giấy đăng ký được cấp lại nhằm giảm bớt số lần Văn phòng công chứng phải đi khắc lại con dấu (nếu thay đổi số của Giấy đăng ký hoạt động thì phải khắc lại con dấu). Đồng thời, dự thảo Thông tư cũng quy định thủ tục thay đổi nội dung đăng ký hoạt động được thực hiện đồng thời với thủ tục đăng ký hành nghề và cấp Thẻ công chứng viên hoặc xóa đăng ký hành nghề và thu hồi Thẻ công chứng viên.

b) Lời chứng của công chứng viên (Điều 28)

Tất cả các mẫu lời chứng đã ban hành theo Thông tư số 06 được sửa đổi về kỹ thuật cho phù hợp hơn, đồng thời sắp xếp lại thành 02 nhóm là lời chứng chung đối với các hợp đồng, giao dịch, có tính đến những trường hợp đặc thù (ký ngoài trụ sở, có người làm chứng, có người phiên dịch...) và lời chứng đối với một số hợp đồng, giao dịch cơ bản (hợp đồng ủy quyền, di chúc, văn bản thỏa thuận phân chia di sản, văn bản khai nhận di sản, văn bản từ chối nhận di sản...).

Với hướng sửa đổi nêu trên, toàn bộ 08 mẫu lời chứng hiện có được sửa đổi và 10 mẫu lời chứng mới được ban hành, cụ thể là: 
        c) Sổ công chứng và số công chứng (Điều 29)

Điều 29 được sửa đổi theo hướng quy định về đánh số thứ tự của các sổ công chứng, cách đóng dấu giáp lai trong sổ để tạo sự thống nhất trong cách thực hiện.
Đối với tổ chức hành nghề công chứng lập sổ công chứng trên máy vi tính, dự thảo Thông tư quy định linh hoạt hơn về việc ghép sổ để phù hợp với lượng việc của từng tổ chức.

d) Báo cáo về tổ chức và hoạt động công chứng (Điều 31)

Thực hiện chủ trương cải cách thủ tục hành chính, yêu cầu đơn giản hóa chế độ báo cáo định kỳ theo Quyết định số 1365/QĐ-BTP ngày 14/6/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp, Điều 31 được chỉnh lý theo hướng gộp chung báo cáo tại khoản 1 và khoản 2 thành một báo cáo, đồng thời báo cáo định kỳ của UBND tỉnh sẽ bao gồm cả nội dung về thành lập, chuyển đổi, giải thể Phòng công chứng, cho phép thành lập, hợp nhất, sáp nhập, chuyển nhượng Văn phòng công chứng trên địa bàn, không tách thành báo cáo định kỳ và báo cáo vụ việc như hiện nay.
VI. VẤN ĐỀ XIN Ý KIẾN

Trong quá trình xây dựng dự thảo Thông tư, có hai nhóm ý kiến khác nhau về hình thức của Thông tư, cụ thể như sau:

Nhóm ý kiến thứ nhất, việc xây dựng Thông tư này là Thông tư sửa đổi, bổ sung Thông tư số 06/2015/TT-BTP theo Kế hoạch công tác đã được phê duyệt.

Nhóm ý kiến thứ hai, cần xây dựng Thông tư thay thế Thông tư số 06/2015/TT-BTP, vì Thông tư số 06/2015/TT-BTP đã được sửa đổi, bổ sung về cơ bản, đặc biệt là các quy định về bồi dưỡng nghiệp vụ công chứng hàng năm, các biểu mẫu và mẫu lời chứng (Bổ sung 09 Điều, sửa đổi 16 Điều, bỏ bớt 01 Điều và 02 biểu mẫu, sửa đổi hầu hết biểu mẫu khác và 08 mẫu lời chứng, bổ sung 10 mẫu lời chứng).
Cục Bổ trợ tư pháp đề xuất xây dựng Thông tư theo nhóm ý kiến thứ hai. Dự thảo Thông tư hiện nay cũng đang được xây dựng theo hướng này.
Trên đây là những nội dung cơ bản của dự thảo Thông tư thay thế Thông tư số 06/2015/TT-BTP ngày 15/6/2015 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật công chứng, Cục Bổ trợ tư pháp kính trình Bộ trưởng xem xét, cho ý kiến chỉ đạo.
	Nơi nhận:

- Như trên;

- Thứ trưởng Trần Tiến Dũng (để báo cáo);

- Vụ Các vấn đề chung về XDPL (để phối hợp);

- Cục Kiểm tra VBQPPL (để phối hợp);

- Lưu: VT, CC.
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